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Pracownia NGO 2020 - dziatania szkoleniowo-doradcze na rzecz rozwoju
potencjatu organizacji pozarzagdowych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Tytut: Zarzadzanie zespotem rozproszonym

Prowadzgcy: Piotr Henzler

Termin: 19 pazdziernika 2020r. w godzinach: 16-19

Miejsce: forma zdalna : on-line

Organizator: Torunskie Stowarzyszenie Aktywnosci Spotecznej— TSAS

Czy zespo6t rozproszony to ,,zwykly” zespoét, ktory tym sie charakteryzuje, ze jego
cztonkowie nie pracuja w jednym biurze? Nie, to zupetnie inny podmiot, ktory
wprawdzie wykazuje pewne podobienstwa do zespotu stacjonarnego, ale rzadzi sie
swoimi prawami i wymaga innych dziatan menedzerskich od os6b zarzadzajacych.
Zapraszamy na krétkie szkolenie online, podczas ktérego poznasz rézne rodzaje
grupowej pracy zdalnej, przyjrzysz sie silnym i stabym stronom swojego zespotu, a
takze zmierzysz sie z 10 strategicznymi wyzwaniami, ktére warunkuja efektywnos¢
pracy zespotow rozproszonych!

PROGRAM SZKOLENIA
godziny Zakres merytoryczny szkolenia trener
16:00-17:00 | Zespot rozproszony — typy, Piotr Henzler
charakterystyka dziatania, silne i stabe
strony
17:00 - Wyzwania strategiczne zwigzane z Piotr Henzler
zarzadzaniem zespotem rozproszonym —
18:00 cze$é 1
18:00- Wyzwania strategiczne zwigzane z Piotr Henzler
zarzadzaniem zespotem rozproszonym —
19:00 CZQS'(': 2
Ztote zasady pracy z zespotem
rozproszonym.

Kontakt do organizatora:

mail: tsas@tsas.torun.pl

telefon: 515 276 454



